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Brunswick

Rapport d'inspection de I'établissement de garderie éducative

Type d'inspection :
Inspection de renouvellement
En vertu de l'article 21 de la Loi sur les services a la petite enfance, les exploitants d'établissements agréés de
garderie éducative agréés doivent afficher leur rapport d'inspection dans un endroit bien en vue dans
I'établissement.

Nom de l'exploitant Numéro de permis Date d'inspection

Cafétéria Amis du Tremplin Inc 2012208 Le 27 aodt 2020

Nom de |'établissement Numéro de téléphone

Halte Scolaire Le Tremplin (506) 394-3494

Adresse

520 rue De L'Eglise Tracadie-Sheila NB E1X 1B1

Nom de la personne responsable de la délivrance de permis Titre du poste

Karine Basque Inspecteur/Inspectrice

Arrété pour I'accomplissement de mesures correctives Réglement |Date limite pour |Date d'attestation
étre conforme de la conformité

11 Les exigences concernant les compétences et la formation des 11(a) 18 sept. 2020

administrateurs et des éducateurs sont les suivantes : a) I'administrateur
et les éducateurs doivent étre titulaires d'un certificat de secourisme
valide et d'un certificat en réanimation cardiorespiratoire;

Commentaires :

12(2) L'exploitant d'un établissement agréé veille a ce qu'une vérification |12(2) 04 sept. 2020
du casier judiciaire ou une vérification des antécédents en vue d'un
travail auprées de personnes vulnérables, selon le cas, et la vérification
auprés du ministere du Développement social soient effectuées a I'égard
de chaque personne avant qu'elle ne devienne un membre du personnel.
Commentaires : Une vérification auprés du développement social doit étre fait pour chaque employé. Une employée de la
halte n'a présentement pas une vérification du DS valide.

12(3) L'exploitant d'un établissement agréé veille & ce qu'une vérification |12(3) 04 sept. 2020
du casier judiciaire ou une vérification des antécédents en vue d'un
travail auprés de personnes vulnérables, selon le cas, et la vérification
aupres du ministére du Développement social soient effectuées a I'égard
de chaque membre du personnel et de chaque personne associée au
moins tous les cing ans.

Commentaires : Une vérification auprés du développement social doit étre fait pour chaque employé. Une employée de la
halte n'a présentement pas une vérification du DS valide.

13(2) L'exploitant d'un établissement agréé ne peut employer ou engager |13(2)(b) 04 sept. 2020
de toute autre maniére comme membre du personnel une personne : b)
soit ayant été identifiée par une vérification auprés du ministere du
Développement social en vertu des alinéas 12(4)a) a d).

Commentaires : -Une vérification d'un membre du personnel présente une contravention recensée. Une nouvelle demande
de vérification auprés du développement sociale doit étre faite.

24(1) Aux fins d'application du paragraphe 20(1) de la Loi, les dossiers et |24(1)(b)(ii)) |18 sept. 2020
les documents ci-dessous sont tenus au lieu d'exploitation de
I'établissement agréé : b) les dossiers des enfants, lesquels renferment :
(i) les nom, adresse et numéro de téléphone de son médecin.
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Arréte pour I'accomplissement de mesures correctives Réglement |Date limite pour |Date d'attestation
étre conforme de la conformité

Commentaires : L'information du médecin doit étre complet au dossier de chaque enfant.

24(1) Aux fins d'application du paragraphe 20(1) de la Loi, les dossiers et |24(1)(b)(iii) |18 sept. 2020
les documents ci-dessous sont tenus au lieu d'exploitation de
I'établissement agréeé : b) les dossiers des enfants, lesquels renferment :
(i) les nom, adresse et numéros de téléphone au travail et a la maison
de son parent ou de son tuteur,

Commentaires : L'information doit étre complet dans chaque dossier d'enfant.

24(1) Aux fins d'application du paragraphe 20(1) de la Loi, les dossiers et |24(1)(b)(iv) |18 sept. 2020
les documents ci-dessous sont tenus au lieu d'exploitation de
I'établissement agréé : b) les dossiers des enfants, lesquels renferment :
(iv) les noms, adresses et numéros de téléphone d'au moins deux
personnes autorisées par le parent ou le tuteur de I'enfant a venir le
chercher et avec qui communiquer en cas d'urgence, s'il était impossible
de joindre le parent ou le tuteur,

Commentaires : On doit retrouver au dossier de chaque enfants l'information compléte de 2 personnes a contacter en cas
d'urgence. C'est 2 personnes doivent étre 2 personnes autres que les parents ou tuteur.

24(1) Aux fins d'application du paragraphe 20(1) de la Loi, les dossiers et |24(1)(c)(vi) |04 sept. 2020
les documents ci-dessous sont tenus au lieu d'exploitation de
I'établissement agréeé : c) les dossiers des membres du personnel,
lesquels renferment : (vi) une copie de la vérification effectuée aupres du
ministére du Développement social.

Commentaires :

24(1) Aux fins d'application du paragraphe 20(1) de la Loi, les dossiers et |24(1)(c)(vii) |18 sept. 2020
les documents ci-dessous sont tenus au lieu d'exploitation de
I'établissement agréé : c) les dossiers des membres du personnel,
lesquels renferment : (vii) pour chaque éducateur et administrateur, un
exemplaire de son certificat valide de secourisme et une attestation
valide de sa compétence en réanimation cardiorespiratoire.

Commentaires : Une employée n'a présentement pas un RCR valide. Le RCR doit étre valide en tout temps pour chaque
employé.

Commentaires généraux

Ratio ok lors de mon inspection

La halte est tenue de suivre les normes établies par le ministere de la Santé publique et le ministere de
I'Education et du développement de la petite enfance se retrouvant dans la Phase de rétablissement des
garderies pour la Covid-19.

Dossiers enfant: Le dossier de I'enfant doit &tre complet avant I'entrée de celui-ci a la halte.

Dossier employé: L'administrateur est tenu de vérifier réguliérement les dossiers des employés afin de les tenir
a jour. Ce qui comprends les vérifications exigées ainsi que le RCR.

original signé par

Karine Basque Le 26 aodt 2020
Signature de la personne responsable de la délivrance de Date
permis
original signé par
Suzanne Sonier Le 26 aodt 2020
Signature de I'exploitant ou de la personne désignée Date
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