ew 2= Nouveau
Brunswick

Rapport d'inspection de I'établissement de garderie éducative

Type d'inspection :
Inspection de surveillance
En vertu de l'article 21 de la Loi sur les services a la petite enfance, les exploitants d'établissements agréés de
garderie éducative agréés doivent afficher leur rapport d'inspection dans un endroit bien en vue dans
I'établissement.

Nom de l'exploitant Numéro de permis Date d'inspection

Cafétéria ESSA Inc. 2009908 Le 14 février 2023

Nom de |'établissement Numéro de téléphone

Halte scolaire ESSA (506) 344-3064

Adresse

65 rue De L'Ecole Laméque NB E8T 1B7

Nom de la personne responsable de la délivrance de permis Titre du poste

Sylvie Richardson Mentor en assurance de la qualité

Arrété pour I'accomplissement de mesures correctives Réglement |Date limite pour |Date d'attestation
étre conforme de la conformité

12(0.1) Aux fins d'application du paragraphe (1), sont assimilés a un 12(0.1)(a)(i- |17 févr. 2023

exploitant d'un établissement agréé : a) dans le cas de I'obtention d'un iii)

casier judiciaire ou d'une vérification des antécédents en vue d'un travail
aupres de personnes vulnérables, selon le cas, (i) les membres du
conseil d'administration d'une personne morale ou d'une association non
personnalisée, (ii) les associés d'une société en nom collectif, (iii) les
commandités d'une société en commandite;

Commentaires : Document manquant

12(2) L'exploitant d'un établissement agréé veille a ce qu'une vérification |12(2) 14 févr. 2023 14 févr. 2023
du casier judiciaire ou une vérification des antécédents en vue d'un
travail auprés de personnes vulnérables, selon le cas, et la vérification
aupres du ministére du Développement social soient effectuées a I'égard
de chague personne avant qu'elle ne devienne un membre du personnel.

Commentaires : La lacune est maintenant conforme.

12(3) L'exploitant d'un établissement agréé veille a ce qu'une vérification |12(3) 17 févr. 2023
du casier judiciaire ou une vérification des antécédents en vue d'un
travail auprées de personnes vulnérables, selon le cas, et la vérification
auprés du ministere du Développement social soient effectuées a I'égard
de chague membre du personnel et de chague personne associée au
moins tous les cing ans.

Commentaires : Document manquant

24(1) Aux fins d'application du paragraphe 20(1) de la Loi, les dossiers et |24(1)(c)(i) 17 févr. 2023
les documents ci-dessous sont tenus au lieu d'exploitation de
I'établissement agréeé : c) les dossiers des membres du personnel,
lesquels renferment : (i) les nom, adresse, date de naissance du membre
du personnel.

Commentaires : Jacqueline Paulin (remplagante) document & faire
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Arrété pour I'accomplissement de mesures correctives

Reglement

Date limite pour
étre conforme

Date d'attestation
de la conformité

24(1) Aux fins d'application du paragraphe 20(1) de la Loi, les dossiers et
les documents ci-dessous sont tenus au lieu d'exploitation de
I'établissement agréé : c) les dossiers des membres du personnel,
lesquels renferment : (iii) la description de ses fonctions et de ses
responsabilités.

24(1)(c)(iii)

17 févr. 2023

Commentaires : Document manquant pour plusieurs employées

24(1) Aux fins d'application du paragraphe 20(1) de la Loi, les dossiers et
les documents ci-dessous sont tenus au lieu d'exploitation de
I'établissement agréeé : c) les dossiers des membres du personnel,
lesquels renferment : (iv) une déclaration indiquant qu'il a lu et compris
les obligations que lui imposent la Loi et le présent reglement.

24(1)(c)(iv)

17 févr. 2023

Commentaires : Document manquant

24(1) Aux fins d'application du paragraphe 20(1) de la Loi, les dossiers et
les documents ci-dessous sont tenus au lieu d'exploitation de
I'établissement agréé : c) les dossiers des membres du personnel,
lesquels renferment : (v) une copie de la vérification de son casier
judiciaire ou de la vérification de ses antécédents en vue d'un travail
aupres de personnes vulnérables, selon le cas.

24(1)(c)(v)

17 févr. 2023

Commentaires : Document manquant (remplacante)

24(1) Aux fins d'application du paragraphe 20(1) de la Loi, les dossiers et
les documents ci-dessous sont tenus au lieu d'exploitation de
I'établissement agréé : c) les dossiers des membres du personnel,
lesquels renferment : (vi) une copie de la vérification effectuée auprés du
ministére du Développement social.

24(1)(c)(vi)

14 févr. 2023

14 févr. 2023

Commentaires : La lacune est maintenant conforme.

Commentaires généraux

Lors de ma surveillance en apres-midi, le ratio enfants-personnel est maintenu.

- Les documents affichés a la porte sont conformes.

- A la suite de la vérification de 4 dossiers des membres du personnel, 2 documents demandent & étre

complétés.

Discussion avec la directrice afin que les documents soient conformes le plus rapidement possible.

- Les dossiers financiers sont tenus et complets.

- Le matériel intérieur est varié et en quantité suffisante pour tous les enfants présents, de plus est gardé propre

et en bon état.

Pendant ma surveillance les enfants sont en jeu libre.

original signé par
Sylvie Richardson

Le 14 février 2023

Signature de la personne responsable de la délivrance de Date
permis
original signé par
Macha Lanteigne-Ward Le 14 février 2023
Signature de I'exploitant ou de la personne désignée Date
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